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ZumFachweirt

WIRTSCHAFTSBEZOGENE QUALIFIKATIONEN

— Im Folgenden sind die Themen aufgefiihrt, die in der Priifung haufiger gestellt wurden.

Unternehmensfiihrung

THEMA JAHR PUNKTE
Unternehmensleitbild HO8 (3), HO9 (1), H14 (2), F15 (1a+b), 8,8,4,10,14,22,13,8
& Zielsystem F17 (2a-c), H21 (2a+b), H23 (1a+b),

H24 (1a)

Zielbeziehungen

F11(7), F19 (2a)

8,9

Lageanalyse (intern+extern)

F24 (1b+c), F25 (1a+b), F25 (2a+b)

13,22,15

Corporate Identity

FO9 (1a+b), H11 (1a+b), F14 (2), H14
(2),H17 (1a+b), H23 (1¢), F25 (2¢)

16,7,12,2,12,5,7

Strategische &
operative Planung

FO9 (4), F11 (1a-c), F12 (1), F13 (8), H14
(3), H16 (1a), H20 (1), F24 (1a)

6,8,6,15,12,8,15,6

Produktlebenszyklus H11 (6a), F14 (1), H16 (2¢), F18 (2a-c) | 5,8,2,18

BCG-Matrix FO9 (2a+b), H11 (6b), H15 (2a+b), H16 | 14,12,7,14,12
(2a+b), H20 (3a+b)

Verbindung H11 (6¢c), H20 (3b) 3,4

Produktlebenszyklus &

BCG-Matrix

SWOT-Analyse F16 (4a-c), H17 (4a-b), F21 (2a-c), H21 | 21,18, 21, 20, 19
(Ta+b), H22 (2a-¢)

Benchmarking H12 (2a-c), H15 (2a+b) 12,7

Top-down-/Bottom-up-/ HO8 (1), H16 (1b), F19 (2¢), F20 (4b) 12,6,6,6

Gegenstromplanung

Qualitatsmanagement H14 (1), F16 (3a+c), H17 (3), H19 4,8,5,18,7,19

(3a-c), H22 (3a+b), H24 (2a-c)

Umweltmanagement

H10 (5a+b), F11 (2a+b), H14 (1), F16
(3a), H17 (3), H19 (3b), H22 (3a+b),
H24 (2d)

13,8,4,2,5,2,7,1

Arbeitsschutz- & F16 (3a), H17 (3), H19 (3b), H22 (3a+b), | 2,5,2,7,2
Sicherheitsmanagement H24 (2d)

Anforderungen an Organisation | F13(7a), F19 (3d) 6,6
Aufbau- & Ablauforganisation H11 (4b), F14 (7a), F16 (1a) 4,4,4
Stellen & Instanzen F10 (1a+d), H14 (4a), F19 (3a+c) 53,12
Zentralisation H10 (3a+b), F18 (4a-c), F20 (4a) 14,22,9

Stellenbeschreibung

HO9 (4a+b), H12 (3), H14 (4b-d),
H18 (3a-c), H19 (2a+b)

18,18,14,19,12




Stabliniensystem

FO9 (3a+b), HO9 (2a+b), H13 (5a+b),
F15 (2a+b), H19 (2c+d), H23 (2a)

10,14,15,15,7,4

Spartenorganisation

F12 (3a+b), H15 (4a+b), F17 (3a-d),
H23 (2b)

12,12,18,6

Matrixorganisation

F11 (3a-c), F14 (7c), H16 (3a+b), F20
(6a+b), F21 (3a+b), H23 (2c+d)

16,8,12,12,20,14

Team-/Projektorganisation HO8 (2a+c), F15 (3a+b) 18,5
Profit-, Costcenter F10(1e), H11 (4c) 3,4
Ablauforganisation (Erklarung) H18 (2a), H20 (2a) 6,3
Ablauforganisation (Ziele) H13 (2), F16 (1b), H20 (2a) 93,3
Netzplantechnik F12 (7a+b), F13 (4a+b), H20 (2c+d), 12,14,7,7

F24 (3a+b)

Kundenzufriedenheit (Erfassung)

H11 (4a), F15 (4a+b), H18 (4a-d), F20
(3), H20 (2b), F22 (1a-c), F23 (2a)

8,15,17,9,4,29,7

Management-by-Techniken

H10 (4), F11 (8a), F13 (2a)

12,4,4

Motivation

F15 (7a+b), H19 (5a), H22 (1a+b), F23
(5a), H24 (3), F25 (3a+b)

14,3,13,3,15,16

2-Faktoren-Theorie nach
Herzberg

F11 (6a+b), H13 (1b)

18,6

Flihrung durch Zielvereinbarung

F09 (5a), F10 (3a+b), H10 (2a-c), F13

8,15,13,8,10,16,17, 19,

(2b+c), H13 (2b+c), H14 (5a+b), H15 14,19,12,12
(5a-c), H18 (5a+b), H19 (5c-e), H21
(5a+b), F23 (4b-d), F24 (6a)

Management by Delegation F12 (4), F13 (2¢), H14 (6), H16 (5a-0), 15,2,9,16,2

F23 (4b)

Eindimensionale Fiihrungsstile

HOS8 (4), HO9 (6), F10 (4a+b), F11 (8a),
F13 (3), F16 (2a-c), H16 (4a+b), F18
(5a+b), H20 (4a-d), F21 (5a-c), H22 (1¢)

16,10, 18,4,12,17,18, 10,
19,22,6

Mehrdimensionale / situative F12(2), H16 (4c), F18 (5¢), F23 (5¢+d), |5,5,10,11,8
Flhrungsstile F24 (6b)
Formelle/informelle Gruppen H15 (1b), H17 (2a), H21 (4a) 8,88

Phasen Gruppenbildung

H14 (8a), F17 (4b+c), F19 (1a)

Rollen in Gruppen

F10 (5),H10 (7b), F12 (6b), F14 (3b+c),
H14 (8b), H17 (2b), F19 (1b), H21 (40),
H23 (5b), F25 (4c)

12,4,6,12,6,6,8,6,6,8

Vor- und Nachteile von
Gruppenarbeit

H11 (3a+b), H15 (1a), H17 (2¢)

15,6,3

Gruppenkohdsion/-dynamik

H10 (7a), F12 (6a), F14 (3a), H15 (1¢),
F17 (4a), F19 (1c), H21 (4b), H23 (5a),
F25 (4a)

8,8,3,6,6,26,6,6

Konfliktbewaltigung in Gruppen

F 12 (5), F23 (5b), H23 (5¢), F25 (4b)

6,6,8,9




Personalplanung (Aufgaben & F10 (2b), H12 (4a+b), F22 (3), H24 (4c) |9,18,12,8
Bereiche)

Personalplanung (Instrumente) | H10 (8), H13 (6a), H20 (5¢) 6,94
Demografische Probleme HO8 (5), F10 (2a) 9,8
Personalbedarfsplanung H13 (6¢), F20 (5¢) 3,6
(Methoden)

Personalbedarfsplanung HO8 (6), H11 (5a), H12 (5a), F15 (5a), 98,3,6,86,12
(allgemeines und Rechnungen) | F16 (6a), F20 (5a+b), H20 (5a+b)
Personalbedarfsplanung F13 (5a-c), F20 (5d) 12,9

bei Projekten

Interne Personalbeschaffung H11 (2), H12 (6a+c), F14 (6a-c), F15 4,9,10,4,6,6,4

(6a), F19 (5a), F21 (1a), H23 (4a)

Externe Personalbeschaffung

H11 (2), F12 (9¢), F18 (1a-c), H19 (4b),
H23 (4a+b), F24 (4a+b), H24 (4a+b)

4,8,13,10,10,10, 18

Personalauswahl (Instrumente & | F09 (6a), H17 (6a), F19 (5b), F20 (2a), 3,10,4,14,6,5
Stufen) H23 (4c), F24 (4¢)
Bewerbungsunterlagen F15 (6¢), F19 (5¢), F21 (1¢) 6,6,9

Assesment-Center

F0O9 (6b+c), F10 (6a-d), H11 (7), H12
(7), F19 (5d), F20 (2b)

13,20,15,12,3,5

Vorstellungsgesprache F11 (4a+b), H17 (6b) 18,10
Personalfragebogen F15 (6b), F21 (1b) 4,4
Onboarding F18 (6a+b), H19 (4c), F22 (4b) 15,6,6
Personalanpassungsmafinah- H11 (5¢), H13 (6b), F14 (4), F15 (5b), 6,6,84,9 16
men F16 (6b+c), H18 (6a+b)

Lohnformen/Entgelformen H10 (1a-c), F14 (8a-c) 8,7

Personalentwicklung (Ziele)

H15 (6a), F16 (5a), F17 (6a), F19 (4a),
F22 (6a), H22 (5a), F23 (1a), F24 (5a)

6,6,10,6,10,10,6, 10

Personalentwicklung (Stufen) HO8 (7), F22 (6b) 9,6

Personalentwicklung (Phasen) H14 (7), F20 (1b), F21 (4), F22 (3a) 12,4,10,18,10

Duale Berufsausbildung F12 (9b), F13 (Ta+b) 4,9

Kriterien bei der Wahl externer F11(5), F15(8), H19 (1) 12,12,16

Bildungseinrichtungen

Innerbetriebliche Férderung HO8 (7), FO9 (7a+b), F13 (6), F16 (5¢), 3,12,6,8,9
H21 (3b)

Training-on, -of, -into... the Job | F12 (9a), F23 (1b), F24 (5b) 8,12,3

Potenzialanalyse

HO08 (8a-c), FO9 (8), F16 (5b), F17 (6b),
H18 (1a+b), H19 (4a), H20 (6b), F22
(4a), H22 (5b)

16,12,6,6,15,8,11,6,6




Personalbeurteilung H17 (5a-c), H20 (6a), F25 (5a-c) 18,6,17
Fachkraftemangel (Ursachen & H15 (6¢), F19 (4c), F20 (1a), F22 (5a) 55,99
Folgen),

Fachkraftemangel (Malinahmen | H16 (6a-c), F22 (5b), H22 (4a+b) 19,6, 25

aus Unternehmenssicht)

— Weitere Informationen unter: www.zumfachwirt.de




BWL

THEMA JAHR PUNKTE
Betriebliche Funktionen F10 (4a+c), H10 (4b), F11 (5a), 10,4,10,12
F20 (4a+b)
Marketing/Vertrieb F10 (4b), H12 (3b+c), F13 (5a) 5 11,4
Marketing Mix H09 (3a-c), H12 (3a), F16 (6a+b), F18 20,4,19,9,6,9
A (4a), F20 (4c), F21 (6)
Rechnungswesen HO9 (4a+b), F18 (4b) 14,12
Investition & Finanzierung F11 (5b), H11 (4a+b), F13 (5a), 5,8,8,16
F19 (4a-d)
Finanzierungsanlasse/ H11 (4b), F14 (5¢), H15 (2a) 4,6,9
Investitionsarten
Finanzierungsarten H11 (4a+c), F13 (5b), H14 (5a-c), H15 | 8,8,16,12,15,22,14,19
A (2b), H16 (6a+b), H17 (4a+b), H18 (6),
F22 (5a+b)
A Controlling F12 (6a), F14 (6¢c), F15 (4a+b), H19 8,8, 20, 20, 8, 24
(4a+b), H21 (5a), H23 (4a-d)
Personal H10 (4a+c), F17 (1a+b), H21 (5b), H22 | 16, 18,9, 6, 21
(2b), F25 (5a+b)
Zusammenwirken betrieblicher | F12 (6b), H13 (4a+b), F24 (a+b) 8,20, 20
Funktionen
Griindungsphasen H12 (1a), H15 (1b) 8,8
Existenzgrindung H09 (5a), H13 (1a), F17 (2a), H20 (3a), |8, 8,8,9,28
(Voraussetzungen) F23 (a-c)
Businessplan H09 (5b), H12 (1b+c), H13 (1b), H16 8,12,8,56
(5b), F21 (4¢)
A | Rechtsformen In nahezu jeder Prifung 10-20
A | Kooperation & Konzentration In nahezu jeder prifung 2-18

— Weitere Informationen unter: www.zumfachwirt.de




VWL

THEMA JAHR PUNKTE
Marktformen HO9 (1a+c), H11 (6a+c), H12 (4b), H13 | 10,10,4,2,9
(2d), F16 (3a+c)
Marktgleichgewicht H13 (2a-c), H14 (3b-d), H18 (1a-d), F19 | 12,16, 15,15, 15,12,5, 18

(1a+b), H19 (1a+b), F21 (1a), F24
(Ta+b), H24 (1a-c)

Vollkommener Markt F10 (1b), H12 (4a), H14 (3a), F15 (1) 6,8,4,12

Preisfunktionen F10(1a), F11 (4a), F13 (1a+c), F15 98,10,12,6
(2a+c), H16 (2a)

Preisbildung HO09 (1b), H11 (1b), H12 (4c), F16 (3b), 10,10,4,12,6
F23 (1¢)

Funktionen des Wettbewerbs F14 (2b), F21 (1b), H21 (1a) 8,6,6

Wettbewerbspolitik

H15 (3b), H17 (6a), F18 (6a), F19 (6b),
F20 (6a-c), F21 (1¢), H24 (2b+c)

4,4,4,3,14,8,10

Subventionen

HO9 (2¢), F14 (2a), H23 (1)

6,6, 20

Hochst- & Mindestpreise

H10 (2a-c), F11 (4b+c), F13 (1b), F15
(2b), H16 (2b+c), F17 (4a-c), F23 (1a)

20,10,8,6,13,20,3

Mindestlohn (Unterthema von
Mindestpreisen)

F12 (3a-c), F18 (2a+b)

20,16

Preiselastizitat

F20 (1c-e), H20 (1a-c), F22 (1a-c), H22
(1a-c), F23 (1b), H23 (2a+b), F25
(2a+b)

11,15,15,15,5,16,10

BIP und BNE F10 (2a), F17 (5a), H (2a) 6,8, 2

Kritik am BIP F10 (2b), H13 (6b), F17 (5b), F18 8,6,8,10,12,9
(3b+c), F20 (3b), H20 (2¢)

BIP (Entstehungs-, HO09 (2a+b), H13 (6a), F18 (3a), 10,8,8,4

Verwendungs-, H20 (2b)

Verteilungs-Rechnung)

BIP-Wachstum (nominal H13 (6¢), F20 (3a) 4,3

und real)

Primar- und Sekundarverteilung | HO8 (2a), F11 (1a), F13 (4a), F21 (3¢) 4,3,6,8

Einkommensumverteilung HO8 (2a-¢), F11 (1a-c), F13 (4d) 14,12,4

Magisches Viereck/Sechseck

F09 (1a-c), HO9 (6a+c), H10 (1a+b),
F11 (7a+b), F12 (5a), H13 (3a), H15
(4a), H16 (1)

14,11,16,14,4, 8,3, 16

Zielbeziehungen
(komplementar, indifferent,
konkurrierend)

HO09 (6b), H12 (5¢)

3,4




Konjunkturzyklus

HO8 (3a+b), FO9 (3a+b), F14 (3), H15
(5a-c), H19 (3a+b)

18,13,12, 20, 20

Inflation & Deflation

H11 (3b-d), F12 (5b), H12 (5a), H15
(6a+b), F16 (1a+b), H16 (3a), F19
(3a-c), H20 (5a), F23 (2a+b+d), H23 (3),
F25 (3a)

13,7,4,12,18,8,15,6, 16,
20,9

Geldpolitik (Ziele) H12 (5b), H13 (3b+c), F23 (2¢) 2,12,6

Geldpolitik F13 (6b+c), H15 (6¢), H16 (3¢), H17 8,6,96,21,6

(Wirkungsmechanismen) (2b), H19 (2a-c), H20 (5¢)

Geldpolitik (Instrumente) F13 (6a), F16 (4a), H16 (3b), F17 98,3,15,9,8
(6a+b), H20 (5b), F25 (3b+c)

Finanz-/Fiskalpolitik F09 (3¢), H11 (2¢), H15 (4b) 4,6,12

Arbeitsmarktpolitik H12 (5b), H12 (6¢), H14 (6¢) 2,4,9

Folgen von Arbeitslosigkeit H12 (5a), H14 (6a) 4,6

Arten von Arbeitslosigkeit H11 (2a+b), H17 (1a+b) 10, 21

Fachkraftemangel F21 (3a+b), H21 (2a+b), F24 (2a-¢), 6,18,20,17
H24 (4a+b)

Umweltpolitik H18 (3), F24 (3a+b), H24 (3a-c), F25 (1) | 16,16, 18, 12

Wachstumspolitik HO8 (1a+b), F12 (5b), H17 (2a+c) 12,7,12

Wirtschaftspolitik (angebots-vs | F10 (3a-c), F14 (5a+b), F22 (2a+b), H22 | 17,16, 15, 10

nachfrageorientiert) (2a)

Globalisierung & Freihandel HO8 (4a+b), H10 (3a+b), H17 (3a), F19 | 19,19,9, 20

(2)

EU-Binnenmarkt

F11(2), F14 (4a+b), F18 (1a+b), F20
(2), H21 (3), F22 (3a+b), H22 (3a+b),
F23 (3), F25 (4)

8,20, 20, 12, 16, 22, 20,
24,16

Euro-Wahrungsunion FO9 (4a+b), H11 (3a), F12 (2a+b), H14 |9,6,12,18,6
(a-c), F16 (4b)
Auf- & Abwertung H17 (3b), F19 (3) 12,3

— Weitere Informationen unter: www.zumfachwirt.de




Rechnungswesen

THEMA

JAHR

PUNKTE

Bereiche des Rechnungswesens

HO8 (Ta+b), F11 (1), F15 (1), H18 (1),

10,9,9,9, 20,10, 20, 10, §,

A H20 (1), F21 (1), H22 (1), H23 (1), 20
F24(1), H24(1)
Grundsatze ordnungsmaBiger FO9 (1a+b), H10 (1a-c), F21 (2) 12,9,8
Buchfiihrung
Bewertungsgrundsatze FO9 (1a+b), F12 (1), H12 (4a+b), F13 10,9,8,6,10,8,8,9 16,
A (1), H13 (1a+b), F14 (2a-d), H14 12,10, 10
(2a+b), F18 (2a-c), F19 (3a+b), H21 (2),
F22 (1a+b), F24 (2a+b),
Adressaten der HO9 (8a-+b), F16 (2a) 9,9
Finanzbuchhaltung
Aufgaben der HO09 (2a+b), F10 (1), F18 (1a) 9909
Finanzbuchhaltung
Bilanz (Aufbau) F09 (2), H11 (2a+b), F12 (2), H14 (1a), 12,20,12,12,6,5,8,6,4,
A H15 (1), F16 (2b), H16 (2), H17 (1b), 4,11,14,12

F18 (1b), H19 (1), F20 (1a+c), F22 (2),
F23 (2a+b)

Bestandskonten
A | Geschaftsvorfalle

HO08 (2), H10 (2a-d), F11 (3), F14 (1a-d),
H15 (2), F16 (1), F17 (1); H19 (1), H21
(M

10,12,10,12,12,8,8,4,8

Erfolgskonten H12 (3a-e), F15 (2a-c) 15,5
Gewinn- und Verlustrechnung H15 (1), H17 (1a), F20 (1a+b) 6,12,9
Begriffe (Einnahmen, Ausgaben, | F13 (4), F16 (6) 12,12
Einnahmen, ...)
Unterscheidung Aufwendungen | HO8 (3a+b), F09 (3a+b), F10 (2a+b), 15,12,15,10,9, 8,8, 16,
und Kosten H10 (3a-e), F11 (2), F12 (5a), H12 10,413,10,16,12,10,12
A (1a-f), H13 (4a+b), H14 (3), F17 (2¢),
H17 (2a+b), F18 (3), H18 (4b+c), F21
(6), H21 (6a-€), H24 (2a+b)
Unterscheidung Ertrage H12 (1a-f), H14 (3), F18 (3), H24 (2a) 4,2,2,6
und Leistung
Einteilung von Kosten nach HO8 (5¢), H09 (3c), H10 (4), H19 (4¢) 4,4,4,6
Zurechenbarkeit
Kostenzurechnung beim BAB HO8 (5a), FO9 (5a+b), H10 (5a), F12 4,6,14,8,12
(3a), H14 (4a)
A Ermittlung von Zuschlagssatzen | Fast jedes Jahr 5-16 Punkte
Stufenleiterverfahren H16 (3a), H17 (3a), H22 (3a+b), F23 13,6,20,19,19

(3a+b), F24 (3a+b)

A | Zuschlagskalkulation

Fast jedes Jahr

Meist Gber 10 Punkte




> b

Divisionskalkulation

F14 (4a+b), F16 (5a+b), F20 (3a+b),
H23 (4a+b)

11,15,12,15

Aquivalenzziffernkalkulation

H11 (3), F2015 (3), F17 (4), F18 (5a+b),
F19 (2), H19 (3a+b), H20 (5), F21 (4),
H22 (5a-c)

13,11,13,15,13, 20, 21,
18,15

Handelskalkulation Fast jedes Jahr Meist tiber 15 Punkte
Break-even-Analyse Fast jedes Jahr 3-12 Punkte
Rentabilitatsrechnungen Fast jedes Jahr 6-20 Punkte
Planungsrechnung HO08 (8), F13 (3), H14 (6), H17 (6), F20 9,10,8,16,15

(6a+b)

— Weitere Informationen unter: www.zumfachwirt.de




Recht

THEMA

JAHR

PUNKTE

M

Rechtssubjekte/-objekte

FO9 (2b+c),F10 (1a-e), F13 (1a-c), H14
(1a-d), H19 (1a-e)

7,21,11,20, 24

Rechts- & Geschaftsfahigkeit

HO08 (1), HO9 (1a+b), H10 (2), F12
(1a+b), F14 (1), H17 (1), H24 (1a+b)

10, 14, 20, 15, 18,16, 13

Formvorschriften

HO9 (1c+d), F12 (1c+d), H20 (1a+b)

8,518

Anfechtung H09 (2), H13 (2), F18 (1a-c), H18 (1a-¢), | 16,10, 18, 22,15, 10,18
F20 (1a-c), F22 (1b), F25 (1a-c)
Verjahrung H16 (1b-d), F19 (2b-d) 13,16

Kaufvertrag (Zustandekommen)

H10 (1b), H12 (4a), H16 (1a), H16
(2a+c), F17 (1), H18 (2a), F19 (1+2a),
H21 (1a-e), F22 (1a), F25 (2a)

&y 3y 2, M, 22,5, 21, 2, 17,
10,5

Kaufvertrag (Recht und
Pflichten)

H10 (1c), H12 (4b), F15 (1a), H16 (2b),
H18 (2b), F23 (1a-c), F25 (2b)

5,4,4,10,4,18,4

AGB

H13 (1a-d), H15 (1a-d)

19, 21

Weitere Vertragsarten

HO8 (3a-d), F11 (1a+b), H13 (2), F15
(Ta+b), H15 (2a+b), H16 (1a), H17 (3b),
F19 (2a), F21 (1a)

20,21,8,16,18,2,5,2,12

Leistungsstorungen (Ort)

H12 (4c), H18 (2c+d), H21 (2a-e), F25
(2¢0)

15,6,16,6

Leistungsstérungen (Zahlungs-
& Lieferverzug)

F12 (2), F14 (2a-c), F18 (2a-c), H19 (2),
F24 (1a-c)

10,18, 21, 20, 20

Sachmangel (Begriff) !Achtung F16 (1a), H17 (2b), H22 (2a+b) 4,4,6
Anderung ab 2022!

Kauferrechte bei mangelhafter Fast jedes Jahr 5-24
Lieferung

Haftung/Schadenersatz F12 (2), F15 (2a-c), H17 (2a+c) 10, 20, 8

Eigentum & Besitz

F13 (2a), H16 (4a), H17 (3a-c), F21 (1b),
H21 (3a+b), F23 (2b), F24 (2a)

8,6,17,3,18,6,3

Erwerb abhanden gekommener
Sachen

F13 (2b), H16 (4b-c), F17 (4c), F23 (2a),
F24 (2b)

14,12,8,10,8

Verpfandung und
Sicherungsuibereignung

H11 (4a+b), F12 (4a), F15 (3b), H18
(4a), H22 (3b), H23 (2a)

16,10,15,6,10,8

Burgschaft, Garantie,
Sicherheiten

H11 (4c), F12 (b+c), F15 (3a), H18
(4b-d), H23 (2b+c)

4,8,4,14,8

Insolvenzverfahren (Ziel und
Ursachen)

F11 (3a), H12 (2a), H13 (4a+b), H15
(4a), F17 (3a), F19 (3a+c), H20 (4a+b),
F21 (4a)

3,8,10,8,3,8,8,4

Insolvenzantrag

F11 (3b+c), H12 (2b+c), H13 (4¢), H15
(4b), F17 (3b+c), F19 (3b-d), F20 (4c),
F21 (4b)

10,8,2,4,7,7,3,4




Insolvenz (Verteilung der Masse) | H13 (4d), F17 (3d), F21 (4c) 8,78

Kaufmannsarten H13 (3¢), F14 (4a), H17 (4b+c), H20 4,12,8,3,20
(3c), H22 (4a-e)

Handelsgeschafte H14 (2b-e), H15 (3b-d) 10,16

Prokura & Handelsvollmacht

F11 (2a-c), H14 (4b), F16 (3a-c), F20
(3a-c), F20 (3a-c), H22 (1), H23 (3a+b)

23,10, 24,9, 16, 21

Grenzen der Prokura H14 (4a), F20 (3a+c) 12,8
Handelsregister F13 (1d), F14 (4b+c), F18 (3b+c),H19 |6,8,8,6,3
(3c-f), H24 (3a)

Handelsregister F14 (4d), F18 (3a), F25 (4b) 2,6,2

(Eintragungspflicht)

Vermittlergewerbe HO8 (4a+b), F10 (3a+b), H20 (3a+b) 20,13,13

Arbeitsvertrag (Form, Inhalt, ...) | H10(4), F13 (3a), H18 (3a+c), 14,2,11,7
F20 (4a+c)

Befristete Arbeitsverhaltnisse H16 (3a-e), F21 (3a+b) 24,17

Arbeitnehmer (Rechte F11 (4a), H12 (3b), F13 (3a+b) 2,4,6

& Pflichten)

Arbeitgeber (Rechte & Pflichten) | FO9 (3b), F11 (4a), F13 (3+b), 6,2,6,6
H18 (3b)

Beendigung von F11 (4b), F18 (4d), F25 (3a) 12,8,8

Arbeitsverhaltnissen (Griinde)

Kiindigung HO8 (2), HO9 (4a+b), F12 (3a+c+d+e), |10,18,17,6,16
F15 (4c), F19 (4a-c)

Betriebsrat H11 (3a-c), F19 (4d), F23 (3a-f), F24 25,4,22,9
(3a+b)

Abmahnung F12 (3b), H12 (3¢) 4,8

Arbeitszeitgesetz H12 (3a), F20 (4b) 83

Urlaubsgesetz F13 (3c+d), H19 (4a+b), F20 (4b) 8,15,3

Gesetz gegen unlauteren

HO8 (7), FO9 (4b), F10 (4a), F22 (4a),

10,10,16,4,4,4,12

Wettbewerb (UWG) F23 (4b), H23 (4a), H24 (4a+b)

Rechtsfolgen bei F16 (2a), F22 (4b) 8,6
WettbewerbsverstolRen (UWG)

Anspruchsberechtigte (UWG) F10 (4b), F16 (2b) 2,2
Zustandige Gerichte (UWG) F10 (4c), F22 (4c) 2,4

— Weitere Informationen unter: www.zumfachwirt.de




H Steuern

THEMA JAHR PUNKTE
Grundbegriffe F10 (5a+b), F14 (5a+b), F18 (5a), 18,12,3,7
F22 (6a+c)
Steuerarten HO08 (5a+b), FO9 (5a-c), H11 (5¢), F12 10,18,8,6,13,6,6,12,5,

(6b), H14 (5a+b), H15 (6b), F18 (5b),
F19 (6), H21 (5a), F25 (6¢)

4

Einfluss von Steuerarten auf F17 (5a-d), F22 (6b) 12,8
Unternehmensergebnis
Einkommensteuer F10 (6a+b), F20 (5a-c) 12,16
A Bemessungsgrundlage HO8 (6a+b), H09 (6a+b), H13 (5),F16 | 20, 14,14, 10,4
Einkommensteuer (6), H21 (5¢)
Korperschaftsteuer F11 (5a), H15 (6a), H20 (6a+b), F23 4,6,17,12,6,10
(5a+b), H24 (6¢), F25 (6a+b)
A Gewerbesteuer F17 (6), F21 (6a), F22 (5b), 12,12,11,7
H22 (6b+c)
Hinzurechnungen/ Kiirzungen F21 (6b), H22 (6a) 2,4
(Gewerbesteuer)
Vorauszahlungen bei F21 (6¢), H22 (6d) 54
Ertragsteuern (Termine)
Gewerbesteuerpflicht H12 (6), H17 (4a), F22 (5a) 8,84
Umsatzsteuer (Erkldarung) F11(6), H14 (6), F20 (6a), H22 (5a), H23 | 12,10, 3,6, 2,7

(6a), H24 (5b)

A Umsatzsteuer (Steuerbarkeit)

H16 (6a+b), H17 (6a+b), H18 (6a+b),
F20 (6b+c), H21 (6b+c), F23 (6a-c)

12,6,10,10,14,3

Umsatzsteuer (Anmeldung
& Erklarung)

F14 (6a), F20 (6a), F21 (5a+d), H22
(5b), F25 (5b+c)

2,6,8,8,9

A Umsatzsteuer (Inhalte einer

F15 (5), F19 (5a+b), H19 (6), H21 (6a),

14,12,12,6,6,9, 12

Rechnung) H22 (5¢), H23 (6¢), F25 (5a)
Grundsteuer H11 (5a+b), F12 (6a), F24 (6b) 5,3,4
Grunderwerbsteuer H11 (5a+b), F12 (6a), F13 (5a-c), F18 5,3,9,12,9
(6a-d), F24 (6a)
A Verwaltungsakt FO9 (6a), F13 (6), F16 (5), H20 (5a), H23 | 3,10,12,10, 10
(5a)
H13 (6), H15 (5a+b), H17 (5a+b), H20 |9, 10,16, 8, 10

A Verwaltungsakt (Bekanntgabe &
Pflichten)

(5b-d), H23 (5b-d)

A Einspruch gegen Steuerbescheid

FO9 (6b-e), HO9 (5a+b), H18 (5¢c+d),
H19 (5), F22 (5¢), F24 (5a-c)

12,12,7,12,5,22

Steuerliche Nebenleistungen

H10 (5b), F14 (6b+c), F21 (5b+c)

10, 8,8

— Weitere Informationen unter: www.zumfachwirt.de




